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Tapez emplois.csrs.qc.ca _dans la barre d’adresse .
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@ Faire de Google ma page d'accueil

Le domaine Google.ca est disponible en : English

Programmes de publicité A propos de Google ~ Google com in English

@ 2011 - Cenfidentialté




Voici la page d’accueil du formulaire de demande
d’emploi de la CSRS.

Login candidat - Windows Internet Explorer

&y

L€ TN

|

Demande d'emploi

Faire une demande pour la premiére fois

Accéder a votre dossier




Cliquez sur
« Soumettre votre candidature ».

Si vous détenez déja un numéro de

matricule et que vous consultez vos
aire une demande pour la premiere fo

talons de paie par internet, cliquez

également sur - sou ture
« Soumettre votre candidature _ », cliquez

ensuite sur « cliguezici » et entrez les
informations demandées. oo :
* Mettre des espaces dans le NAS et

non des traits-d 'union.

Vous avez oublié vos donnees d'acces?

Cliguez ensuite sur « rechercher »,

En bas du formulaire, entrez le méme mot de passe qu e vous utilisez
lorsque vous consultez vos talons de paie.

Si vous ne consultez pas vos talons de paie par inte  rnet, remplissez
directement les informations demandées et choisisse Z-vous un mot de
passe.



Sivous vous étes déja inscrit et que vous avez
oublié votre mot de passe, cliquez sur

« Vous avez oublié vos données d’'acces  ».

A——
Faire une demande pour la premiére foi:

Soumettre votre candidature

No de dossier : |CXO00K
Mot de passe :

— .

Entrez votre nom, prénom et adresse de courrier électronique pour recevoir
votre code d'acces et votre mot de passe par courriel

Les informations doivent correspondre exactement a celles fournies dans
votre demande d'emploi

Entrez vos coordonnées; un mot
Non: | de passe temporaire vous sera
Pinon: | 1 envoyé par courriel.

Adresse électronique : I

®0®

‘ Envo‘or )‘ Défaire )

5019 | Annyler ma candidature €»E;n;;§r mon mot de Dﬂi%

v
Lorsgue vous aurez recu votre mot de passe E”:m';
temporaire, vous pourrez entrer dans votre }.mm s e
dossier et aller changer votre mot de passe Wromain b s ==
temporaire en cliquant sur N e -
« Changer mon mot de passe  ». Yoy o,
Dans « Inscrivez votre ancien mot de passe », v cauns lm e dees
vous irez inscrire le mot de passe temporaire. v e

W Rappel




Complétez le questionnaire

IDENTIFICATION DU CANDIDAT

Identification

0000 hotrnanl com ou xoox@csrs.qc.ca

DONNEES D'ACCES




Une fois toutes vos coordonnées inscrites, passez a

Vous devez CHOISIR un mot de passe d’'une
longueur minimale de 8 caracteres
(lettres, chiffres ou lettres et chiffres).

Confirmez votre mot de passe en
I'inscrivant a nouveau dans
« Veérification du mot de passe ».

DONNEES D'ACCES

1ot de passe [ou e Longueur minimum : &
Vérification du mot de passe [onuou Longueur migimd ; &

‘Enruiislmr‘ ‘ Suivant i ‘ Défaire i

« DONNEES D'ACCES ».

|XXX}00000000(X lmoocx

Téléphones  (999) 999-9999

Domicile Travail Ne poste Cellulaire Téléavertisseur
|(xxx] 002000 (>00¢) Y00t-2000¢ lmoc ]()oo:jl 0062000
Adresse électronique

pocoo@hotmail.com ou xoox@csrs.qe.ca

DONNEES D'ACCES

Mot de passe I'unuo Longueur minimum: 8

Veérification du mot de paage Ioououo Longueur minimum : 8

(Enregisirar) ' Suivant ) ‘ Défaire '

Cliquez sur « Enregistrer ».
Cliquez ensuite sur «  Suivant ».




Cliguez sur « Ajouter un emploi postulé  »,

\'Idl"ﬁﬂ:uﬁnn EMPLOIS POSTULES

LAY
. Empi
|8 o)
e
L "?T"_
L 4

W Qualifications

= T Secteur i discipline | | Années Statut de
Categorie d'emploi | Emploi / champ / spécialite. I —spicialiib ! 5 ! Famici

' Habiletés Tyoes demph] Niveaux d'enseignement

W Expérience e :‘:‘ SAUIGURES ﬂ
Suppléance ou remplacement Préscolaire

Végallté Temps complet ha rimaire LI

v Rappel

Cliguez sur la fleche du menu déroulant.

N.B. : Pour les surveillant(e)s
d’éleves , les éducateur(rice)s
en service de garde et les
préposé(e)s aux eleves
handicapés , vous devez
sélectionner « Personnel
technique et administratif ».

Catégorie d'empioi

Enseignants adultes
Frécisions, au besoin Enseignant en formation professionnelle
Enseignants au primairs

Enseignants au secondaire
Professionnel

Personnel technique administratif
Soutien manuel

Années d'expérience



Sélectionnez le titre de I'emploi pour
lequel vous désirez travailler.

nnnnnnn

Pour les personnes travaillant déja pour la Cacon
CSRS, faisant parti d'une banque de
candidats, sélectionnez le titre
d’emploi que vous
occupez actuellement.

1010

Indiquez (environ) combien

d’années d’experience vous
ﬁ avez dans cette fonction.

Précsions, a ‘ V A
Années dexpérience
A Iyl f
Emplol/ champ / spéciaté |-Requis =l

Si vous travaillez ou désirez travailler
dans plusieurs corps d’emploi,
cliguez sur « Ajouter »

et recommencez toute la o
derniere etape. Lorsque vous avez termine

cette étape, cliquez sur
« Sulvant ».




Cliguez sur « Enregistrer » et

P et e 2
« SUIvant )>. W 1dentification

7 Généra
W‘ﬁl 5 = Secteur i discipline /| Années Statut de
o Catégorie d'emploi | Emploi / champ / specialite I sous Id‘u!phrunonl 'emploi l
i ::firru"’c”c“' Surveilant éves 8.0 1-En &valuation 2
o
a jouter un loi tule
SBHeLGs Tydeg demploi
-Aucun™ o
rpRlgancegu remplacemen|
. emps COTRR[S =l

W Egalité

W Antécédents

W Rappel
\ Identification DISPONIBILITE /\

r!aipléra!
v Emplais
 Dispon

v
\ Formation

Datfdfdbponibiﬁé:- 42011-09-[13}3 ) ndlqueZ ,\a Compter de que”e date
Ehr vous étes disponible.

'Qualim:ailuns

De la Montée (StFrancois)

I Habiletés

-

En maintenant la touche « Ctrl » =

' Expérience

enfoncée , sélectionnez avec la He

souris chaque territoire pour o
lequel vous étes ] B I B B
disponible. e




Indiquez vos disponibilités.
Sivous n’'étes pas disponible
actuellement , sélectionnez
une case Vvis-a-vis « Nuit ».

Périodes disponibles

S’il y a lieu, indiquez les périodes ou
vous étes non disponible.

Journées non disponibles
ol -]
[septembre 2011 | »
D|L | M|M|T|V|s
Vol280 %
m|n .
P
11|12 |13 (14 |15 |16 |17
||| e w ||
18 |19 |20 |21 23 |4
| w8 8w a
23 126 |27 (|/28 9 0
| w | & 8|

™ Entouttemps
Périodes disponibles

Lun Mar Mer Jeu Ven

Nuit r u I | | |

> Am. v v v v v
Diner | | I~ | ) |

P.m. v v v v v

Soir u u r | | o

N.B. : Lorsque vos disponibilités
sont selon les jours cycles d'une
année scolaire, vous pouvez vous
aider du calendrier scolaire de
I'année en cours pour entrer les
journées en question. Vous ne
pouvez pas entrer des 2
journées.




Cliguez sur « Enregistrer » et « Suivant ».

Demande.d'emploi . < s
| —— P Nous sommes maintenant a I'étape

« FORMATION ».

FORMATION Cliqguez sur « Ajouter » afin de
pouvoir entrer vos formations.

Formation



Sélectionnez un dipléme;
Cochez si vous avez obtenu le diplome;

)
@
S

3. Vers quelle année avez-vous obtenu votre
dipléme;
4. Indiquez le nombre de crédits, s’ily a
1. oiplome ]-Reqms- @ ||eu’
2. Diglome obtenu? o d I I
Gy APt rr— 5. Indiquez e programme ou la
A s ]7 concentration, s’il y a lieu;
S Covesteain et 6. Dans quel établissement d’enseignement
3' s | avez-vous suivi votre formation;
. Commentaire
El 7. Commentaire(s), s’il y a lieu;
8. Cliquez sur « Ajouter_ »;
A 9. Répétez cette étape au besoin pour tous
vos diplémes.
‘ A"ouler ) ‘ Défaire ’
. A . ”,«‘:7_,:;’5' (e ®
SI vous étes un enseignant, dans n

« QUALIFICATIONS D’ENSEIGNEMENT »,

cochez si vous avez la qualification légale -
d’enseigner. T

%7 Emplois ? s une légale i < oul % Ko
| Disponibilite QUALIFICATIONS LEGALES D'ENSEIGHEMENT

. . . 'Fn"“dm" ‘\TM Date d'expiration ‘ Huméro

Cliquez ensuite sur «  Ajouter_», ¢ s
' Habiletés
W Expérience
v o
W Antécédents
W Rappel
[ [ Bate

|
Lo o [ swen|s|



Qualification légale
d'enseignement

Cliquez sur la fleche de la liste
déroulante.

[Fee (o

Sélectionnez le type de

gualification. -
Qualification iég;lle ' S——

d'enseignement Qualification légale
*~('enseignement

Entrez la date

I Reauis | y . .
e d’expiration.
02-Permis 01-Brevet B
03-Autorisation provisoire ) |
04- Tolérance d'engagement e ;l
e —

A—pr—— ——

Qualification Jégale
“'enseignement

Inscrivez le numéro du
permis ou brevet.




Dans « AUTRES QUALIFICATIONS », v o
cliquez sur « Ajouter ». .
¥ Disponibilité GUALIFICATIONS LEGALES DIENSEIGHEMENT
v
7 Habiletés
Cliquez sur la fleche de la liste " g
déroulante et sélectionnez le -
. g . | Description [ Date denpiration
type de qualification. - —
i ‘ iiiiiii " l(i‘ Sujvant " Dé ‘
®
Descrpton |Requis 5
Date d'expiration ﬁ ARARSINLL)
Entrez la date cm
d’expiration.

Cliquez sur « Ajouter ».
Répéetez cette étape si vous avez plusieurs qualificat  ions.



Cliquez sur « Enregistrer » et « Suivant ».

Dans « HABILETES », cliquez sur
« Ajouter ».

QUALIFICATIONS D'ENSEIGNEMENT

| Identification
¥ Geénéral
Yvﬁhli;lhllné
' Formation
v
W Habiletés.
¥ Expérience
v Eoaiite AUTRES QUALIFICATIONS ,' s
W Antécédents .
W Rappel F.@;!‘lélll
[ Description / I 3 e
| == 7 Emplois
/ / ) Disponibilité
' ; o
(Précedent ; ‘ EEEE i nnnnn i ‘ nnnnnnn i ‘ aaaaaaa ' 'Qualm“llnns

_‘ @ Une fois que c’est fait, choisissez une habileté
: dans la liste déroulante de « Famille », s’il y a

lieu.
Par exemple, si vous étes a l'aise avec le
[ o | logiciel de traitement de texte Word,
e sélectionnez « Bureautique ».
o — Faites de méme si vous avez d’autres

letés.
Cliquez ensuite sur « Ajouter ».



Dans la rubrique « TESTS », faites les inscriptions ~ de vos notes
pour les tests que vous avez fait.

Cochez si vous avez réussi le test. Inscrivez laco  te (A, B,
etc.) ou la note (ex.: 82) sur (ex.: 100).

Parmi les tests suivants, lequel ou lesquels avez-vous réussi?

Test |réussi? Cote Note Sur

Céfranc (partie 1) | |

N.B. Céfranc et SEL doivent
avoir 60% pour réussir,

TECFEE doit avoir 70%

Test Excel avancé CSRS

Test Access de base CSRS

Test Access avance CSRS

Test de francais de la CSRS (personnel techniques et adm)

Test d'aptitude CSRS

Esprit d'analyse

Raisonement mathématique

Test de comptabilité de base CSRS

Autre

2-SEL - Enseignant

Céfranc (partie 2)

Técfée (partie 2

Ecrire sans fautes (volet 1

LU AN NI RN NI N AN R G U e G S

&

Ecrire sans fautes (volet 2)




Cliquez sur « Enregistrer _»
et « Suivant ».

Demande d'émploi C||quez Sur « Enregistrer »,

EXPERIENCE DE TRAVAIL

Expérienge




Inscrivez le nombre total
d’années d’expérience gque vous
avez sur le marché du travail.

EXPERIENCE DE TRAVAIL

Années d'expérience sur le marché du travail ;

Entreprise Fonctions &t responsabiités
Poste occupé
a:

. @O
Complétez les cases.
Cliquez ensuite sur « Ajouter ».
Eotes [
(Lorsque VOUS revenez a cette A | .
fenétre, cliquez sur « Enregistrer ». CE 5
Répétez les mémes opérations pour g

chague emploi obtenu dans le passé, soit
comme vous le feriez dans votre
curriculum vitae. Si tout est complété,

cliquez sur « Suivant ».




Dans « ACCES A L’EGALITE EN EMPLOI »,
cochez la case appropriee.

Cliguez ensuite sur « Enregistrer ».
Demande d'emploi C|IqueZ SUur « SUivant ».

EE— 4

ACCES A L'EGALITE EN EMPLOI

ANTECEDENTS JUDICIAIRES

Passez cette étape.
Cliquez donc encore sur «  Suivant ».




Cochez. -
Enreqistrez. S
Cliguez sur « Oui ».
Et voila! Vous avez terminé!
22 picroso, . - _rmzos\ml“zn:”:‘: = m ) ‘;;%“:I

Vous pourrez retourner dans votre
dossier a tout moment pour faire
des modifications dont, entre
autres, vos disponibilités.

Prenez note que vous ne devez
jamais considérer la mention « E
evaluation » dans votre dossier si
tel est le cas. Celle-ci n'a aucun
lien avec I'’étude de votre dossier.

—er——— o —
| &dintranet ocal 100%
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