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Ordre du jour Conseil d’établissement 

30 septembre 2025 

École du Boisé-Fabi – Teams– 18h30 

 

Membres Prés Abs Membres Prés Abs 
Maud Coussa-Jandl  x  Caroline Gingras x  

Julie Herbulot x  Roxanne Tétrault x  
Marie-Pascale Saint-Jacques x  Janie Provost x  

Simon Hamel  x  Jason Rémillard x  
Étienne Gagnon x  Martine Beaudoin x  

Chantale Boily (substitut)   Jean-Sébastien Willis  X 
Edivier Bedoya (substitut)   Amélie Thériault (direction) x  

Marie-Christine Anctil (substitut)      
Nadine Lessard (substitut)      

 

Point à discuter Temps Documents 
1. OUVERTURE DE LA RENCONTRE 10 min.  
1.1 Mot de bienvenue et validation du 

quorum 
 

Début de la rencontre : 18h32 
Quorum atteint. 

1.2 Adoption de l’ordre du jour 
 

Proposé par : Caroline Gingras 
Secondé par : Marie-Pascale St-Jacques 

1.3 Adoption du procès-verbal du 17 juin 
2025 

 
Proposé par : Amélie Thériault 
Secondé par : Simon Hamel et Maud Coussa-Jandl  

1.4 Suivis au procès-verbal du 17 juin 2025 

 

Le module 5-8 ans a été commandé et le chèque a été 
déposé. Nous sommes sur la liste pour l’installation 
rapide. Nous sommes en attente du sous-traitant.  
Rentrée administrative : pochette virtuelle nous a permis 
de sauver des sous.  

1.5 Élection de la présidence et de la vice-
présidence. 

1.6 Établissement du calendrier de rencontre 
25-26 

 

Maud Coussa-Jandl propose Simon Hamel comme 
président du Conseil d’établissement 2025-2026 appuyée 
par Marie-Pascale St-Jacques.  
Caroline Gingras propose Maud Coussa-Jandl comme 
vice-présidente du Conseil d’établissement 2025-2026 
appuyée par Jason Rémillard. 

2. OBJETS D’INFORMATION DE LA DIRECTION 10 min.  
2.1 SURVOL DU DÉBUT D’ANNÉE 

 

Employés :  
Belle stabilité au niveau du personnel enseignant. 
Nouveaux personnels de soutien et de service de garde. 
Toujours un poste vacant au Service de garde.  
Embauche de TES tardive parce que les listes étaient 
vides. Ce corps d’emploi a été plus difficile à combler. 
Conciergerie : stabilité  
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Secrétariat : pas d’affectation fixe et jeu de chaise parce 
que la liste est vide. 
Élèves :  
269 élèves, 30 de moins que l’année dernière. Les classes 
ne sont pas toutes pleines. Nous allons fort 
probablement accepter des élèves durant l’année, sauf 
pour la 2e et 3e année qui sont complètes.  
École :  
Changement économie de papier avec le service de 
cafétéria qui fait maintenant les commandes de traiteur 
en ligne. Environs 60 repas par jour sont servis. Les frais 
au niveau de l’impression des menus ont baissé.  

2.2 Éléments de budget 

 

En ce moment, nous comblons la mesure 4 ans qui 
générait 15 heures TES. 
Bonifié avec une deuxième orthopédagogue 40%. 
En démarche hors budget d’école (budget service 
ressources éducative) pour bonifier notre offre de 
psychoéducation.  
Budget de classe des enseignants ont été réduits. 
Petite mesure d’aide alimentaire.  
Si ce n’était pas de la Fondation, il n’y aurait pas de sortie 
à la montagne cette année car peu de budget.  

2.3 Bénévolat à l’École 
 

Tout parent qui agit à titre de bénévole doit remplir un 
formulaire (forms) d’absence d’empêchement. Le lien sera 
envoyé par Mme Amélie.  

2.4 Établissement du calendrier de rencontres du 
Conseil d’établissement 

 

Décembre : 9 décembre 2025  
Mars : 10 mars 2026 
Mai : 26 mai 2026 
Juin : 16 juin 2026 

3. OBJETS D’APPROBATION 10 min.  
3.1 Activités et sorties éducatives, culturelles et 
sportives  

 

Plusieurs sorties à approuver  
Sorties culturelles : mesure dédiée conventionnée  

- Pour les petits – maternelle 4-5 ans : nous 
avons le 6 octobre de 10h00 à 10h50, la 
sortie au centre culturel pour Ari Cui Cui, 
maternelle 4 ans et maternelles 5 ans.  

- Pour les élèves de la première à la sixième 
année, le 10 novembre, toujours au centre 
culturel, c'est la pièce "Dessine-moi une 
bouche" de Simon Boulerice, de 10h00 à 
11h00. 

Proposé par Simon Hamel et appuyé par Maud Coussa-
Jandl 
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Sorties sportives :  

- Sortie de 4e année au Mont Chauve le 26 
septembre 

- Sortie de 5e année au sentier du ruisseau des 
chênes le 17 octobre (avec Kevin) 

- Sortie de 6e année au pic de l'ours le 17 octobre 
aussi (avec Maxime) 

Proposé par Martine Beaudoin et appuyée par Julie 
Herbulot 
 
Sortie des 5km :  
Autorisation envoyée à tous les parents 
 
Sortie Halloween :  
Parade sur la rue Albani et permettre une collation 
spéciale à l’Halloween.  
Approuvé par les parents 
 
Sortie de fin d’année :  
Pour la classe de 2-3, 3e et 4e année : Camp de base 
bootcamp (frais de 42$/enfant) 
 
Pour la classe de 1ère et 2eme année : sortie Uplà, au 
Mont Saint-Grégoire Arbraska (frais de 45,65$/enfant) 
 
Préscolaire, 5e et 6e année : à déterminer dans un 
prochain CÉ 
 
Sorties proposées par Martine Beaudoin et appuyée par 
Etienne Gagnon.  
 
Service de garde, sorties à faire approuver :  

- Sortie au cinéma le 8 décembre 
- Sortie le 9 mars au patin 
- Sortie le Mont Bellevue le 15 mai 

Proposé par Janie Provost et appuyée par Etienne 
Gagnon 

4. OBJETS D’ADOPTION  min.  
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5. OBJETS DE CONSULTATION 10 min.  
5.1Palvi 

 

Toutes les sections obligatoires y sont ajoutées et le 
gabarit est celui du Ministère. On devra se rencontrer en 
CÉ extraordinaire pour donner du feedback à ce sujet. 
Celui-ci sera voté afin d’être adopté à une date ultérieure. 

5.2 Acte d’établissement 

 

Document légal qui est une démarche par le centre de 
service. Mme Amélie nous présente l’acte 
d’établissement, adopté le 25 juin 2025.  
 
Cet acte d’établissement est conservé au secrétariat. 
 
Proposé par Maud Coussa-Jandl et appuyée par Etienne 
Gagnon.  

5.3Formation des membres 

 

I-13.3 - Loi sur l’instruction publique (gouv.qc.ca)  
Formation obligatoire pour les membres des conseils 
d'établissement | Gouvernement du Québec (quebec.ca) 
La formation des membres du CÉ doivent suivre la 
formation à l’intention des membres de CÉ.  
Autoformation et mise à l’ODJ les points qu’on a besoin 
d’explications.  

11 OBJETS D’INFORMATION AUX MEMBRES 
DU CONSEIL 

10 min. 
  

6.1 Informations de la direction   N/A 
6.2 Informations de la présidence  N/A 

6.3       Informations des représentants au comité 
de parents 

 
N/A 

6.4       Informations de la Fondation 
         

Deux dons ont été faits :  
- 900$ en livres en anglais pour M. Willis 
- 4000$ pour les sorties en montagne  

QUESTIONS DU PUBLIC 10 min.  

VARIA  

 

Offre activité parascolaire :  
- Cours de guitare (pour 2e et 3e cycle) 40$ par 

heure.  
Proposée par Caroline Gingras et appuyée par Marie-
Pascale St-Jacques 

- Zoothérapie avec animal MuZen  
Proposée par Caroline Gingras et appuyée par Julie 
Herbulot 

DATE DE LA PROCHAINE RENCONTRE  Prochaine rencontre : 9 décembre 2025 à 18h30 
Adoption du PALVI : par courriel au plus tard le 15 
octobre 

LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE  Proposé par : Roxanne Tétrault 
Secondé par : Marie-Pascale St-Jacques 

 

https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/I-13.3%20/#:~:text=Toute%20personne%20qui%20n%27est,application%20de%20la%20pr%C3%A9sente%20loi.
https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/gouvernance-scolaire/conseil-etablissement/formation-obligatoire
https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/gouvernance-scolaire/conseil-etablissement/formation-obligatoire

