Ecole primaire des

CONSEIL D’ETABLISSEMENT
CONVOCATION

Mardi 17 décembre 2024
18 h 00 2 19h45

Quatre-Vents Pavillon Belvédere, classe de Valérie (2° étage)
(Veuillez entrer par la porte principale a 'avant)

PV

1 Procédures statutaires

1.1 Prise de présence et vérification du quorum {art. 61)
Annie Dubois, Lesley-Ann Grégoire, Linda Murchie, Audrey Marcoux, Sophie Thibault, Marie-Michelle

Beauregard, Julie Labbé, Willy Ouandja
1.2 Nomination d’un(e) secrétaire (art. 69);
1.2.1  Annie Dubois se propose, adopté a Funanimité,

1.3 Adoption de l'ordre du jour;
1.3.1  Sophie Thibault propose, Lesley-Ann Grégoire appuie.

1.4 Adoption officielle du procés-verbal du 24 septembre 2024;
1.4.1 Marie-Michelle Beauregard propose, Willy Ouandja appui.

1.5 Suivi au procés-verbal;

1.5.1  Sécurité routiére rue Mclntosh, suivant une rencontre avec la ville de Sherbrooke et le
service de police de la ville de Sherbrooke, Donald Landry secrétaire général du CSS.

2 Questions du public
3  Pour adoption

Louis-Charles tentera de sensibiliser les parents qui utilisent, malgré les
communications déja faites, la rue Mcintosh avec leur voiture pour venir
porter ou chercher leur enfant.

Un affichage sera fait par une firme privée spécialisée avec le texte suivant :

« Merci & nos parents de ne pas utiliser leur voiture dans cette rue afin de
sécuriser le déplacement de nos éléves marcheurs ». Cet affichage sera bleu
avec le logo du CSS. Un affichage similaire étant donné le format, la couleur et
le matériel utilisé pour sa confection est déja en place pour plusieurs écoles
primaires et secondaires. Jai proposé le verbatim suivant : « Merci a nos
parents de ne pas utiliser la voiture sur cette rue pour la sécurité de nos éléves
marcheurs »

Une communication plus visuelle pourrait étre envoyée par courriel et par le
sac a dos des enfants afin de rejoindre le maximum de familles.

Role SPS : prévention et contravention

Réle direction : prévention, éducation et information

Role CSSRS : Affichage

L’apposition d’un code QR est nommé comme solution afin que nos familles
allophones puissent traduire rapidement le message dans langue maternelle.
Louis-Charles transmet cette idée au CSS.

3.1 Ajustements au Projet éducatif 23-27 (art.74)
3.1.1 Certains membres du personnel ainsi que la direction (Equipe leadership) participent 3

un développement professionnel de 6 rencontres ayant pour théme :
« L’Ecole performante »
Lors de cette formation, la nécessité de clarifier et de bien communiquer, vivre notre
projet éducatif est devenu un incontournable. Les valeurs, la mission et la vision furent
donc retravailler en équipe école le 9 décembre dernier. L’'équipe est fiére du travail
accompli durant cet avant-midi rassembleur.

Vision : Un milieu de vie cohérent et innovant axé sur le bien-étre.

Mission : Instruire et accompagner chaque enfant vers la réussite, un pas a la fois.

Présidente du conseil d’établissement

Louis-Charles Talbot
Directeur




Valeurs (couleurs) : Respect, Engagement, Collaboration

Le projet éducatif 23-27 est adopté a 'unanimité

3.2 Budget annuel 24-25 (art. 95)

3.2.1 Léquilibre budgétaire pour 24-25 est annoncé par Louis-Charles.

3.2.2  Aide aux parents 15024 : 2 8653
Admissibilités:
*Vise a mieux accompagner les parents des éléves du préscolaire et de la premiére
année du primaire en les sensibilisant aux réalités scolaires.
*Peut inclure diverses formes de sensibilisation aux réalités scolaires sur le
développement cognitif, I'enseignement des mathématiques dans les premiéres années
de scolarisation, la nouvelle grammaire, des ateliers sur la stimulation motrice, I'éveil a
la lecture, I'estime de soi, etc.
Elle peut impliquer un ajout de personnel afin de répondre aux besoins des éléves.
*Cette accompagnement est élaboré de concert avec le CE de I'école.

Il faut que le CE se positionne éventuellement sur comment la somme disponible sera
utilisée. Louis-Charles propose que cette somme soit gardée afin de permettre un
éventuel ajout de service aupres des éléves. Les membres du CE seront informés de la
nature de la dépense et pourront questionner cette derniére le temps venu.

Le budget est adopté a 'unanimité
La proposition d’utilisation de la mesure d’aide aux parents (15024) est proposée par
Sophie Thibault et adoptée a 'unanimité.

4  Pour approbation
5  Pour consultation
6  Pour information

6.1 inscription scolaire 25-26
6.1.1  Des questions demeurent : inscription a la semaine mais facturation par mois?

7  Affaires nouvelles :
7.1 Nouvelles de 'école;
Classes de la maternelle
Attentes envers les éléves
« Ici on marche », « ici on est calme », « ici on parle doucement »
« Merci tu marches », « merci tu es calme », « merci tu parles doucement »
Intentions :
e Attentes claires des adultes envers les éléves
e  Accueil sécurisant
° Des interventions positives et concertées
Effets sur les élaves :
o  Meilleure disponibilité
e Disponibles plus rapidement
e llscomprennent ce qu’on attend d’eux

Bourse tournoi de Golf de la Fondation des éléeves du CSSRS
1050 $ pour "achat de matériel adapté pour les éléves ayant des besoins particuliers
Photos scolaires
Les photos sont prévues début septembre 2025
Les membres du CE veulent a Punanimité que Sofia Photographe demeure notre photographe
école pour 25-26.
7.2 Nouvelles du service de garde ;

7.3 Nouvelles de VOPP;

Présidente du conseil d’établissement Louis-Charles Talbot
Directeur



7.3.1  Plusieurs activités faites depuis le début de 'année :

Pique-nique de la rentrée, décoration Halloween, décoration de Noél, murale, ...
L’OPP est active et nous en sommes trés fiers! I a été discuté de stratégie de
communication afin de permettre aux parents de I'école de s’impliquer davantage
aupres des enseignants, des groupes-classes et de I'équipe-école.

7.4 Nouvelles de la Fondation;

7.5 Nouvelles de la présidence;

7.6 Nouvelles du comité de parents;

7.7 Nouvelles de la communauté

8 Correspondance.

9 \Varia.

10 Levée de Passemblée.
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