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scolaire de la
Région-de-Sherbrooke

Québec ram CHAMPLAIN

PRESENCES

Présent(e) Absent(e)
Mme Josée Poirier, direction école X
Mme Marijo Tardif, parent
Mme Laurie Bush, parent

M. Eric Caron, parent

Mme Anne-Marie C6té, parent
M. Guillaume Lauzier, parent X

Mme Valéria Margenats-Lynch, parent (subst)
M. Konin Koua, parent (subst) X
Mme Marianne Longpré, SDG

Mme Maryse Gaudet, enseignante
Mme Karolyne Laporte, enseignante
Mme Marie Pier Couture, enseignante
Personnel de soutien

Claudelle Cyr, directrice Famille Plus et X
représentante de la communauté

X
X
X
X

>

Z><><><><
>

1. Mot de bienvenue et quorum
Le président, Eric Caron, souhaite la bienvenue a tous, constate que le quorum est
atteint et ouvre la séance & 19h. Nous souhaitons un bon retour parmi nous &
Maryse Gaudet qui est revenue de son congé de maternité | Merci & Kim
Desrochers-Gendron d'avoir siégé au C.E. durant son absence.

CE# 25-26-22 2. Adoption de I'ordre du jour
Il est proposé par Marianne Longpré d'adopter I'ordre du jour tel que
présente.

Appuyé par Anne-Marie Cofte.
Adopté & I'unanimité

3. Adoption du procés-verbal de la réunion précédente
Il est proposé par Laurie Bush d'adopter le procés-verbal de larencontre du
tel que présenté.

CE# 25-26-23

Appuyé par Marie Pier Couture.
Adopté a I'unanimite

4. Suivi au procés-verbal de la réunion précédente
» Frais pour journée pédagogique du 15 mai : Marianne Longpré doit
s'assurer qu'il y a au moins 35 enfants inscrits. Apparemment, gu'une




quarantaine d'enfants sont habituellement présents et que cela ne
pose jamais probleme.. A
Etre informé

CE# 25-26-24

Grille-matiére 20246-2027
La direction présente la proposition de grille-matiére pour I'an prochain et
mentionne qu'aucun changement n'a été apporté. Comme I'an passé, deux
options sont proposées pour les groupes de 5¢ et 6¢ année en fonction de
I'organisation scolaire décidée par le CSSRS (plus d'informations & venir en
mai). ll n'y a aucune question des membres.
Il est proposé par Laurie Bush d'approuver la proposition telle que présentée et
appuyée par Valéria Margenats-Lynch.

Approuvé a l'unanimité

CE# 25-26-25

Calendrier des étapes 2026-2027
La direction présente le calendrier des étapes et les principales dates
importantes pour I'an prochain. Elle répond aux questions des membres.
Il est proposé par Marijo Tardif d’approuver le calendrier tel que présenté et
appuyé par Marianne Longpré.

Approuvé al'unanimité

CE# 25-26-26

Horaire 2026-2027

La direction présente I'horaire de I'école pour I'an prochain. Elle mentionne
qu’'aucun changement n'a été apporté. Il est précisé que I'horaire de I'école
doit étre établit en fonction de I'horaire du transport scolaire, ce qui donne pey
de latitude a I'école pour effectuer des changements.

Il est proposé par Anne-Marie Coté et appuyé par Maryse Gaudet
d'approuver I'horaire tel que proposeé.

Approuvé a l'unanimité

Critéres de sélection de la direction d’établissement
La direction quitte afin de permettre aux membres d'échanger entre eux.
Le président consulte les membres sur les criteres & prioriser et remplit le Formg
envoyé par le CSSRS avec eux. Une copie desréponses envoyées est jointe en
annexe de ce PV dans le document « Critéres de sélection de la direction
d'établissement — consultation 2025-2026 ».

Etre consulté

CE# 25-26-27

Activités et sorties éducatives

La direction présentel'ajout de deux nouvelles activités au premier cycle dans
le document Activités prévues 2025-2026 et le retrait des cours hors école @ la
piscine pourles éleves de maternelle. Pour cesderniers, une « sortie montagne »
au Marais St-Francois a aussi été ajoutée et aura lieu le 27 mai prochain.

Il est proposé par Maryse Godbout et appuyé par Marie Pier Couture
d'approuver les modifications a la liste des activités telles que proposées.

Approuvé a l'unanimité

10.

Points d'informations
Comité de parents :
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Fondation :

O

Représentant de la communauté :

Gestion des fonds des Fondations :

Une discussion a eu lieu concernant I'utilisation des fonds des Fondations.
Bien que celles-ci soient des entités juridiques indépendantes, limitant ainsi
le pouvoir d'imposition de I'école, il est convenu gu'un cadre de référence
sera élaboré. Ce document proposera des balises et des pistes de réflexion
afin d'harmoniser les pratiques de dépenses.

Organisation scolaire et capacité d'accueil :

Les écoles Ceeur-immaculé et Notre-Dame-de-Liesse affichent
actuellement un dépassement de leur capacité d'accueil. Les éleves
concernés seront relocalisés temporairement dans d'autres établissements,
Une révision globale des bassins de population est prévue & 'horizon 2027-
2028.

Refonte de I'horaire auv secondaire :

Le passage a un cycle de 9 jours (basé sur les jours de la semaine) est
I'étude pour les écoles secondaires. Un projet pilote sera déployé des la
prochaine rentrée scolaire dans les quatre établissements secondaires du
territoire.

Paiement des frais de garde :

Des démarches sont en cours pour intégrer les institutions financieres
manguantes aux systemes de paiement actuels. L'objectif est de faciliter leg
fransactions et d'élargir les options de paiement pour les parents.

Périodes d'examens et bris d'horaire :

Une plainte a été déposée aupres du Protecteur du citoyen concernant g
durée jugée excessive des périodes d'examens. La situation actuelle
entraine de nombreuses journées sans encadrement pédagogique pour les
éléves, ce quisouléeve des préoccupations sur le maintien des services
éducatifs durant cette période.

Souper spaghetti annuel :

L'événement se fiendra la semaine prochaine et compte actuellement
environ 300 inscriptions, un nombre légérement inférieur & celui de I'édition
précédente. Quelques billets supplémentaires seront en vente sur place
pour les retardataires. L'organisation remercie les parents qui ont répondu &
l'appel au bénévolat ; leur aide sera précieuse pour le bon déroulement de
la soirée.

Lancement de la collection de vétements (nouveau logo) :

La nouvelle gamme de chandails arborant le logo de I'école sera
officiellement dévoilée lors du souper spaghetti. Un kiosque d'essayage sera
disponible pour valider les tailles avant de passer commande. A ce sujet, les
premiers commentaires des parents soulignent que la plateforme de
commande en ligne est particuliérement conviviale et efficace.

o Aucun élément & mentionner

Service de garde :

O

Identité visuelle :
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Le concours visant & choisir le nouveau logo du service de garde a pris fin.
Marianne a figrement dévoilé l'identité visuelle gagnante, sélectionnée pan
les participants.

Outils de communication:

Un nouveau dépliant d'information a été congu pour accueillir les familles.
Ce document complet présente la mission du service de garde, les activités
offertes, I'équipe ainsi que l'approche pédagogique privilégiée. Il sera
prochainement disponible pour tous sous 'onglet «Service de garde » sur lg
site internet de I'école.

Aménagement extérieur et jardinage :

Des démarches sont en cours pour l'obtention d'une subvention destinée &
la création d'un fonds de roulement pour le jardin de I'école. Le projet est
défini comme un jardin social (plutdt que communautaire), une distinction
qui permet d'accéder a des programmes de financement spécifiques,
notamment auprés de la Ville. Marianne assure le suivide ces demandes ef]
est en attente de refours.

Programmation des journées pédagogiques :

L'équipe prépare actuellement plusieurs activités thématiques originales et
attrayantes qui seront proposées aux éleves lors des prochaines journées
pédagogiques.

Enseignants :

o]

e}

Sorties et événements :

o Lasortie éducative & Montréal pour les éleves du 2e cycle s'est
déroulée la semaine derniére et a eu un franc succes. Les éleves en
reviennent enchantés.

o Le grandrassemblement de chorales du CSSRS aura lieu le 28 avril
prochain. Cet événement regroupera des éléves sélectionnés de la
3e dla 6e année.

Volet académique (ée année intensive) : Les éleves du volet intensif
viennent de franchir la fin de I'étape la semaine derniere. Des rencontres
avec les parents seront organisées prochainement pour faire le bilan & ce
jour.

Conseil des éléves : Le conseil des éléeves est particulierement actif en cette
fin d'étape. Parmiles initiatives proposées, nofons le concours de dessin de
Paques, diverses journées thématiques, ainsi que l'organisation trés
attendue du Talent Show.

Compétition interscolaires : Certains éleves du 2e cycle se préparent pour
la compétition interscolaire de tchoukball, quise tiendra prochainement au
Triolet.

Direction :
o Mouvement de personnel : La directioninforme les membres de I'absence

de Mme Isabelle B. (enseignante en 3e année) pour une période estimée
de 6 & 8 semaines. Le remplacement est actuellement assuré par Mme
Nancy Byrns. Sous réserve de I'approbation du département des
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ressources humaines, il est prévu que Mme Byrns assure la continuité de ce
remplacement jusqu'au retour de I'enseignante titulaire.

o Accueil des futurs éléves de maternelle : La journée d'accueil des futurs
éleves de maternelle se fiendra le 5 juin prochain. Les invitations aux
familles seront expédiées sous peu. A la suite de cette rencontre, 'équipe
enseignante procédera ala formation des groupes et au classement pour
I'année scolaire a venir.

o Suivi projet éducadtif : La direction a présenté |'état d'avancement du plan
annuel. Un bilan détaillé et une rencontre de suivi sont prévus avec
I'ensemble du personnel lors de la journée pédagogique du 15 mai.

11. Courrier ou questions du public
Aucun point,
Etre informé

12. Autres points
Aucun point.

13. Prochaine rencontre
La prochaine rencontre est prévue le 19 mai 2026.

CE# 25-26-28

14. Levée de I'assemblée
Marianne Longpré propose la levée de I'assemblée a 20n45

Adopté al'unanimité

Durée maximale de laréunion:2h
Quorum selon la composition du CE 2025-2026 : 6§ membres dont 3 parents

; /- i
Monsieur Eric Caron

Président
Conseil d'établissement

2

Directrice
Ecole Champlain
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