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A notre école

A I'Ecole de la Croisée, les valeurs de respect, de bienveillance et d'inclusion guident 'ensemble de nos interventions éducatives. En collaboration avec toute I'équipe-école,
nous travaillons quotidiennement a maintenir un climat positif, sécuritaire et favorable aux apprentissages. Nous avons a cceur de créer un milieu de vie ot chaque éléve se
sent accueilli, écouté et soutenu, afin de favoriser son bien-étre et sa réussite scolaire. Considérant I'importance du sentiment de sécurité dans le développement personnel et
la persévérance scolaire, nous mettons en place des actions concrétes et un plan de lutte visant a prévenir et a contrer toute forme d'intimidation et de violence. Par une
approche proactive, éducative et collaborative, nous souhaitons offrir a nos éléves un environnement sain ou ils peuvent s'épanouir pleinement.

Portrait de la situation et priorités

A la suite de I'analyse de la situation, nous constatons que la grande majorité de nos éléves se sentent en sécurité a I'école (86 % des éléves).
Toutefois, certaines manifestations de violence demeurent présentes, notamment la violence verbale et les bousculades, principalement lors
des périodes de transition ainsi que dans les lieux communs. Dans ce contexte, et comme chaque année, une formation portant sur notre mode
de vie et sur les valeurs de I'école sera offerte a 'ensemble de I'équipe-école ainsi qu'aux éléves. Pour I'année en cours, nos priorités seront de
renforcer I'arrimage des interventions entre I'école et le service de garde, ainsi que d'assurer une plus grande cohérence dans les interventions
effectuées par I'ensemble des membres du personnel, afin d’offrir un cadre clair, sécuritaire et constant pour tous les éléves.

L’importance de la collaboration école-famille

Nous souhaitons travailler en collaboration avec les parents afin d'accompagner les éléves tant a la maison qu’a I'école. Votre soutien et votre
participation sont essentiels tout au long du parcours scolaire de votre enfant, autant pour encourager des comportements respectueux et bienveillants
dans son quotidien que pour appuyer les interventions mises en place par I'équipe-école. En unissant nos efforts, nous contribuons a maintenir un
climat positif, sécuritaire et favorable aux apprentissages, permettant ainsi a chaque éléve de s'épanouir pleinement et de favoriser sa réussite
scolaire.
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Pour dénoncer une situation de violence, d’intimidation ou signaler une violence a caractere sexuel
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En cas d’insatisfaction
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Si vous vous étes toujours insatisfaits du traitement donné a votre plainte par la
direction de I’école, vous pouvez vous adresser au responsable du traitement des
plaintes du Centre de services scolaires de la Région de Sherbrooke en suivant les
étapes indiquées sur notre site Internet dans la section Plaintes. Notez que la
personne ou les proches d’une personne ciblée par une violence a caractere
sexuel peuvent en tout temps signaler la situation directement au protecteur
régional de I’éleve, a la police ou a la direction de la protection de la jeunesse

(DP)).

Ressources

Equijustice (justice réparatrice et médiation citoyenne): (819) 565-2559 https://equijustice.ca/fr/membres/estrie

CAVAC (aide aux victimes d’actes criminels): (819) 820-2822

Info-santé 811: Option 2 (conseils pour un probleme psychosocial ou de santé mentale)

Tel-jeunes 24/7 - Ligne-Parents: 1 800361-5085

Protecteur régional de I’éléeve : 1833 420-5233 (appel et texto) ou info@pne.gouv.qc.ca

Commission des services juridiques : 1-833-Rebatir ou projet@rebatir.ca (consultation gratuite en matiére de violence)
(819) 566-4121 https://www.santeestrie.qc.ca/accueil

(819) 821-5555 https://www.sherbrooke.ca/services-municipaux/service-de-police
(819) 564-1212 https://www.sqg.gouv.qc.ca/nous-joindre/

Direction de la protection de la jeunesse :
Service de police de Sherbrooke:
Sureté du Québec:
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