Centre de services @
scolaire de la )
Région-de-Sherbrooke @

Québec 28 | Bsranleau

Conseil d’établissement

Proceés verbal
Lundi 11 mai 2026

18h - Salon du personnel

1. Mot de bienvenue et Souper Pizza
2. Procédures

2.1Prise de présence et vérification du quorum

Présences : Lyne Parenteau, Louis-Philippe Gagnon, Emmanuel Sfiligoi, Hugo
Giguére, Mélanie Gingues, Karine Lussier, Karine Durocher Noél, Richard Audy,
Dina Luz Moreno, Caroline Fortier, Jessica Gagné-Sansfacon.

Absence : Aucune absence
2.2Nomination d’'une secrétaire
Lyne Parenteau agira a titre de secrétaire

2.3 Lecture et adoption de I'ordre du jour

Que l'ordre du jour soit adopté avec les modifications suivantes :

- Modifier le point Former I’'humain en point d’information

- Ajouter le point : Utilisation des locaux pour le camp de jour (approbation)
- Retirer le point : accueil des classes Edap

Adopté a I'unanimiteé
CE-051126-001

2.4 Adoption du proces verbal du 30 mars 2026

Ajouter Jessica Gagné-Sansfacon a la liste des présences
Proposé par Hugo Giguére

Appuyé par Karine Lussier

Adopté a 'unanimité
CE-051126-002



2.58Suivis au proceés verbal du 30 mars 2026

- Intersection Galt/King E.
Le suivi a été fait aupres des élus. Mme Berthold a répondu
positivement.

- Consultation des éléves
Le comité bien-étre a recu les résultats. Plusieurs bonnes idées sont
ressorties. Les résultats seront utilisés pour la planification des
activités I'an prochain.

- Photos scolaires
- Bibliotheque : section anglais
Les livres sont en commande. |l y aura une section anglais a partir de

I'an prochain.

2.6 Parole du public

. Points de la présidente
3.2. Rapport annuel

. Points de la direction

4.1.Vie a I'école et nouvelles du personnel

Nous avons comblé le poste de TES qui était vacant.

Merci a la trentaine de parents et éléves qui sont venus étendre du paillis
et du sable samedi dernier, le 9 mai.

L’ensemble des enseignants ont suivi une formation sur I'accueil
émotionnel lors de la journée pédagogique du 24 avril.

La rentrée scolaire 2026-2027 se fera selon un nouveau modeéle selon les
niveaux.

La direction annonce son retour dans une école secondaire pour la
prochaine année scolaire.

4.2.Grille-matiéres (approbation)

Quelgques modifications ont été faites avec I'ajout des classes Edap. Il y
avait également deux erreurs.

Proposé par Alexandra Michaud
Appuye par Richard Audy
CE-051126-003

4.3. Evaluation Palvi



Le questionnaire climat scolaire et le bien-étre des éléves a été administré au
début du mois d’avril. Les résultats sont en analyse.

L’équipe école a uniformisé les interventions apres des gestes de violence a
la suite des travaux d’'un comité formé pour réfléchir a notre procédure en cas
de gestes de violence. Ce comité a fait une dizaine de rencontres.

L’éléve qui commet un geste est accompagné pour faire une réflexion dans
une classe amie et un retour est fait avec 'autre éléve impliqué. Une
réparation est aussi prévue pour rétablir la relation.

Cette fagcon de faire permet de nous assurer que les interventions sont
bouclées et que les éléves sont écoutés.

Le comité souhaite poursuivre les rencontres pour continuer a réfléchir aux
meilleures interventions pour diminuer les gestes de violence.

Plusieurs membres souhaitent qu’il soit mentionné d’'une maniére ou d’'une
autre un souci pour les enfants neuro atypiques a I'intérieur de la mise a jour
du Palvi en septembre 2026.

4.4 Former 'humain

De nouveaux contenus en formation personnelle et sociale feront partie
des contenus obligatoires en 2026-2027.

Ces contenus visent a contribuer a un climat sain et positif afin de
favoriser 'épanouissement des éleves dans le milieu scolaire.

4.5.Listes de fournitures scolaires (approbation)

Les listes ayant été envoyées par courriel, elles ne sont pas présentées.
Les coquilles seront corrigées.

Les membres mentionnent qu’il est important de suivre annuellement le
colt des photocopies afin de ne pas avoir de trop grosses
augmentations.

Proposé par Richard Audy
Appuye par Jessica Gagne-Sansfagon
CE-051126-004

4 .6.Sorties scolaires

Que le tableau des sorties scolaires de la fin de 'année ainsi que les
sorties scolaires de 'automne 2026 soit approuveés.

Et

Que les sorties autour du terrain de I’école, dans les rues avoisinantes et
dans les sentiers du parc Lavoie soient approuvées sur les heures de
classe et du service de garde pour 'année scolaire 2026-2027.

Proposé par Hugo Giguére
Appuyé par Karine Lussier
CE-051126-005



4.7.Organisation scolaire 2026-2027

Organisation Scolaire 2026-2027 Ecole Desranleau

Niveau Nombre de groupes
Préscolaire 5 ans 2
1% année 2
1-2 année 1
2°année 2
3°année 1
3-4 année 1
4° année 2
5°année 2
6° année (cohorte a défi) 2
Soutien 15h en anglais
Ressource enseignante a environ 50% en
académique (modalités a déterminer)
Edap 2

Total : 17 groupes

4.8. Critéres pour les classes multi-niveau (approbation)

La lettre ayant été envoyée par courriel, elle n’est pas présentée.

Proposé par Caroline Fortier
Appuyeé par Véronique Blais
CE-051126-006

4.9. Utilisation des locaux pour camp de jours (approbation)

Proposé par Richard Audy
Appuyé par Jessica Gagne-Sansfagon
CE-051126-007

Rapport des sous-comités
5.1.Service de garde

5.1.1. Informations de la responsable

Sortie a O’'Volt le 15 mai

Il y aura 75h de soutien en classe I'an prochain.

La confection des horaires pour la prochaine année est en cours.

5.2.Santé globale (Fondation)

11 500% a été ramassé pour le Cours Don par les éléves. Il y a eu

beaucoup de commanditaires.
Le montant est a venir.

L’organisation du diner pizza du 18 juin est en cours.




. Mot du délégué au Comité de parents CSSRS

Rien de nouveau depuis la derniére rencontre.

. Varia

- Suivi conseil d’établissement pour 'année scolaire 2026-2027.
Alexandra fournira le nom de la personne de la maison des jeunes qui
serait intéressée a siéger sur le conseil d’établissement de la
prochaine année scolaire.

. Date de la prochaine rencontre

La rencontre de juin ne devrait pas avoir lieu.

. Levée de I'assemblée

Proposé par Caroline Fortier
Appuyé par Jessica Gagne-Sansfagon
CE-051126-008

Jessica Gagneé-Sansfagon Lyne Parenteau

Présidente du Conseil d’établissement Directrice de I'’école Desranleau



