Rapport annuel 2024-2025
Conseil d’établissement
Mitchell-Montcalm

Le conseil d’établissement de I’école Mitchell-Montcalm rassemble des parents élus en assemblée
générale, des enseignants, des membres de I'équipe de soutien, des représentants des éleves ainsi
que la direction. Les rencontres donnent I'occasion aux membres de s’exprimer sur différents sujets
afin de prendre des décisions éclairées, dans le meilleur intérét des jeunes, de leurs apprentissages
et de leur épanouissement. Le role du conseil est de veiller au respect du projet éducatif, que ce soit
lorsqu’il approuve les différents plans d’actions, qu’il adopte le budget de I’école ou tout autre
dossier qui concerne la vie scolaire. Mitchell-Montcalm est un milieu de vie dynamique, stimulant,
inclusif et inspirant. La disponibilité et la générosité des membres du CE est exemplaire. Merci a
chacun.

Membres du conseil d’établissement 2024-2025
Parents

Chantale Beaucher
Mélisande Bélanger

Jean Descoteaux

Bruno Duquette

Luc Fortin

Marie-Eve Giguére
Claudine Lariviere
Pierre-Martin Tardif
Etienne van Steenberghe

Enseignants et membres du personnel
Valérie Beaulieu

Yannick Dallaire

Katerine Hébert

Nathalie Labonté

Caroline Perron

Brigitte Robert

Eleves

Albert Caron
Ludovic Mathieu

Direction

Elaine Quintal



Dates des rencontres
18 septembre 2024
10 décembre 2024
26 février 2025
22 avril 2025
4 juin 2025

Principaux dossiers traités

Adoption du budget annuel de I'école

Adoption du code vie pour 2025-2026

Approbation des frais chargés aux parents

Approbation de la grille matiére 2025-2026

Approbation des manuels scolaires et du matériel didactique

Adoption du plan d’action pour la lutte a la violence et I'intimidation (PALVI)
Approbation des sorties et activités nécessitant un bris d’horaire

Mise a jour et adoption des régles de régie interne

Criteres de sélection de la direction d’établissement

Faits marquants en 2024-2025

e Nouvelle direction
e Greve des transports scolaires
e Nombreux spectacles, expositions et événements sportifs

Le début de I'année scolaire 2024-2025 fit marqué par la greve des transporteurs scolaires. Un
chaos organisationnel duquel nous avons survécu grace a la bienveillance du personnel de I’école.

Comme chaque année, les éleves de Mitchell-Montcalm ont rayonné, tant sur le plan culturel que
sportif. Les spectacles, les expositions, les défis scolaires, les voyages et les activités sportives sont
des sources de motivation qui invitent les jeunes a se dépasser. Nombreuse sont les personnes qui
s'impliquent pour rendre stimulant et épanouissant le milieu de vie des jeunes. Merci aux
enseignants ainsi qu’aux bénévoles, entraineurs, parents et amis qui participent a la vie de I'école.

Rapport financier

Chaque année, le conseil d’établissement recgoit la somme de 243$ pour supporter son bon
fonctionnement. Comme par les années passées, les membres ont choisi de remettre cet argent sous
forme de bourses a des éleves méritants. Les criteres de sélection pour étre admissible sont la
ténacité et I'effort fourni vers la réussite, indépendamment des résultats académiques. Le souhait
est de reconnaitre la détermination et encourager la poursuite du parcours scolaire. Cette année,
deux éléves par pavillon ont regu un certificat accompagné de leur bourse.



Conclusion

Je tiens a remercier les membres du conseil d’établissement pour leur participation active et leur
dévouement. Leur souci pour faire de Mitchell-Montcalm un milieu de vie exceptionnel ou chacun
peut trouver sa voie, a son rythme, et donner une couleur particuliére a I'école.

Je veux remercier les enseignants et tout le personnel professionnel et technique pour le soutien
qu’ils apportent aux développements des éléves. Ils supportent les apprentissages académiques
mais enseignent aussi la vie en société.

Un mereci particulier 8 Mme Elaine Quintal, nouvelle directrice de I'établissement qui veille a
poursuivre la mission de I'école. Ce fiit un plaisir de travailler en sa compagnie pour préparer les
rencontres et assurer le suivi des dossiers. Sa passion est certaine et son engagement total. Je
remercie aussi les directeurs adjoints qui font un boulot exemplaire pour assurer la cohésion entre
les pavillons et les différents départements.

Ce f(it un honneur de présider le conseil d’établissement pour I'année 2024-2025. Je remercie tous
les membres pour leur support et leur confiance.

Bruno Duquette, parent et président 2024-2025



