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M t h I I Par ses actions collectives et ses pratiques pédagogiques innovantes, I’'équipe Région-de-Sherbrooke

Itche Ve . . s L . p

M Ont C al m de I’école Mitchell-Montcalm assurera a chacun des éléves un milieu de vie QLI eb e C -
favorisant la réussite ainsi que le développement de citoyens responsables, E3Ea

ouverts sur le monde, créatifs et engagés.

Chers parents,

Toute ’équipe-école est préte a accompagner chaque éleve dans ses apprentissages et a favoriser son
épanouissement. Vous pouvez consulter les plans de cours de chaque enseignant pour découvrir de
quoi 'année de votre jeune sera faite.

Cette année, nous mettrons de l’avant nos valeurs: la créativité, 'ouverture et le dépassement de
soi. Nous favorisons également la collaboration entre ’école et les familles pour assurer la réussite
de chacun. N’hésitez pas a nous contacter pour toute question ou besoin particulier. Nous vous
remercions pour votre confiance et vous souhaitons, ainsi qu’a vos enfants, une excellente rentrée
scolaire.

Cordialement,

La direction de l’école (de gauche a droite)
Elaine Quintal, directrice

Francis Labbé, 4° et 5° secondaire

Marie-Josée Dion, 2° secondaire et classes d’accueil
Caroline Vachon, 1™ secondaire

Elodie Pépin, 3¢ secondaire et ’adaptation scolaire

Bonne année scolaire a tous!

L’équipe de direction de I’école Mitchell-Montcalm

Créativité : par la mise en ceuvre de pratiques innovantes et diversifiées, le partage d’idées nouvelles et la réalisation de projets originaux.
Ouverture : en valorisant un regard tourné vers le monde, I'inclusion et le respect des différences, des aspirations et des réalisations de chacun.

Dépassement de soi : Par 'engagement et la reconnaissance des forces et défis de chacun afin de favoriser les accomplissements personnels, scolaires,
communautaires, culturels et sportifs.



