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RÉUNION DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT
Mardi 29 mars 2022 à 18 h 30


Étaient présents : 
Amélie Martin-Caya, directrice; Josée Glaude, orthopédagogue; Yasmina Cheballah, technicienne-responsable du service de garde (SDG); Karine Scalabrini, enseignante; Jean-Francois Hamel, parent; Myrianne Chailler, parent; Amélie Boissonneau, parent.

Absents : Sonia Gendron, enseignante, Olivier Martineau, parent; Marie-Ève Rouleau, parent 

Procès-verbal

1 PÉRIODE DE QUESTIONS DES VISITEURS
Un parent a formulé une question pour le conseil d’établissement via Myrianne Chailler :
Question : Demande s’il est possible d’aviser les parents dont les enfants se retrouveraient dans une classe multiniveau. 
Réponse : Il y a plusieurs paramètres à prendre en considération et le choix de mettre ou non un élève en classe multiniveau est analysé jusqu’au mois d’août. Souvent, l’école avise qu’il y aura une classe multiniveau, mais pour plusieurs raisons, il n’est pas toujours possible de le divulguer à l’avance. L’année prochaine, il y aura une classe multiniveau. 
2 OUVERTURE DE LA RENCONTRE
2.1 Nomination d’une secrétaire d’assemblée;
Amélie Boissonneau accepte le secrétariat. 
2.2 Quorum;
Le quorum est atteint. 
2.3 Adoption de l’ordre du jour avec modifications :
Proposée par : Myrianne Chailler
Appuyée par : Kim Langlois
2.4 Adoption du procès-verbal du 1er février 2022; 
Proposée par : Josée Glaude
Appuyée par : Myrianne Chailler
2.5 Suivi au procès-verbal du 1er février 2022 :
Aucun suivi 


3 OBJET(S) D’INFORMATION AUX MEMBRES DU CONSEIL
3.1 Correspondances reçues par le président; 

3.1.1	Les sollicitations des photographes sont déjà commencées. La formule pour l’année prochaine sera discutée. Il s’agit d’un choix de la direction.
3.2 Information Covid : 
Le personnel et les élèves ont très hâte que les masquent tombent. Cette semaine, il y a eu plusieurs cas de Covid-19 à l’école en raison notamment de certains allègements en classe. Il y a effectivement beaucoup de contagion. Le guide d’autoévaluation demeure le meilleur outil de référence, car il est clair et prend en considération les modifications au protocole en temps réel.

3.3 Service de garde : 
· Retour à la normale dans la cafétéria.
· Application Hop Hop : 17 inscriptions seulement. La responsable souhaite que ce nombre soit à la hausse à la prochaine rentrée, puisque celle-ci aide beaucoup les files d’attente.
· Inscriptions : Elles auront lieu au mois d’avril dès que les informations sur la nouvelle tarification seront transmises. Par ailleurs, il y aura d’importantes modifications qui seront somme toute mineures pour les parents, mais majeures pour les gestionnaires de service de garde.

3.4 Budget :
Vers un équilibre budgétaire. Le budget a été présenté au Centre de services et tout va bien. 

3.5 Stationnement rue Speid :
La direction de l’école a reçu une lettre du Service de police de la Ville de Sherbrooke expliquant la signalisation en place. Bref, aucun changement n’est à venir.

3.6 Fondation
· Un don de la part de Quebec Lodge a été accepté par la fondation pour aider les familles en difficulté.
· Projet d’appartenance : les élèves ont proposé le vert et le jaune, de même que le bleu le jaune. L’essayage pour les grandeurs et commandes devait avoir lieu à la mi-juin ou à la prochaine rentrée scolaire.

3.7 Comité de parents de la CSSRS
En l’absence d’Olivier, Jean-François fait la lecture de son compte-rendu :
		
3.7.1 Le DG Christian Provencher prend sa retraite et Sylvain Racette prendra la relève le 4 avril.
3.7.2 Je joins une copie du calendrier scolaire et je peux demander des amendements si le CÉ le désire, mais il y a plusieurs contraintes telles que des lois provinciales et des ententes syndicales qui ne laissent pas beaucoup de choix. Les choix qui sont proposés pour les prochains 3 ans sont:
i. Une journée pédagogique en novembre pour aider à la préparation de bulletins et permettre aux élèves de se reposer;
ii. 12 décembre 2022-23 reprise de tempête hâtive;
iii. 2 semaines complètes aux fêtes;
iv. une pédago en février pour les bulletins;
v. la relâche du 27 février - 3 mars (longue semaine);
vi. les années 2023-24 et 2024-25 sont bâties de la même façon. 
3.7.3 Il y aura élection au CA du CSRS en mai et pour 2 parents des quartiers C et D en priorité (Saint-Antoine n'en fait pas partie, mais si personne de ces quartiers ne se présente, nous pourrions nous présenter). Ça représente une dizaine de rencontres par année pour un mandat de 3 ans.
3.7.4 Beaucoup d'information a été passée sur le financement de cours d'école par le CSRS ce qui ne nous concerne pas pour l'instant à moins que nous ayons un projet. 
3.7.5 J'ai aussi commencé à comprendre que la politique joue un rôle plus important que je croyais pour les écoles comme nous qui avons des défis ou des projets. Ainsi, je propose que nous nous fassions connaitre davantage par tous les moyens disponibles. Dans ce but je vais participer au colloque de la fédération des comités de parents du Québec avec des parents du CSSRS. Je propose aussi que nous nommions avant le 30 avril des parents de Saint-Antoine via résolution (modèle joint) de notre CÉ ce soir pour reconnaître leurs réalisations, dépendant des réalisations ont peu recevoir divers niveaux de prix partant d'un certificat jusqu’à une médaille et il n'y a pas de nombre limite pour le certificat.
3.7.6 Information pour la formation qui sera offerte l'automne prochain par le comité de parents. Les détails pour l'inscription seront transmis plus tard. Titre:   L'adolescence: démystifier le parcours le mardi 8 novembre 2022.


4 OBJET(S) DE CONSULTATION
Aucun

5 OBJET(S) D’APPROBATION 
5.1 Grilles-matières 2022-2023
Présentation de la grille pour la 6e année

	Proposée par Charlène Marion
	Appuyée par Myrianne Chailler

5.2 Sortie éducative
Modification à la sortie de fin d'année des élèves 5e année : le prix passe à 45 $. Les familles qui en ont besoin peuvent demander une aide financière.

	Proposée par Karine Scalabrini
	Appuyée par Myrianne Chailler	


6 OBJET(S) D’ADOPTION	
Aucun

7 AFFAIRE(S) NOUVELLE(S)
7.1 Basketball :  Il y a de l’intérêt de la part de Steve, l’entraîneur des Cougars du Collège Champlain, à offrir des cliniques de basketball dans la cour. Discussion sur la meilleure journée en fonction de l’occupation des plateaux intérieurs et extérieurs par le service de garde. Tous les enfants qui le désirent pourraient participer.
7.2 Relation avec LES : La prochaine année scolaire comptera 3 classes de maternelle à LES, ce qui veut dire plus de services sur ce plateau. Il continue d’y avoir des enjeux de sécurité lorsque les enfants jouent au parc Centennial. Il serait toujours intéressant d’ouvrir une conversation avec le conseil d’établissement de LES afin d’échanger sur nos différents enjeux et ainsi améliorer la communication entre nos deux écoles.


8 LEVÉE DE LA SÉANCE
La levée de la séance est proposée
Proposée par : Kim Langlois
Appuyée par : Yasmina Cheballah
Dates de rencontre :
À l’année prochaine!
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