
 

 

Respect   Engagement   Ouverture
Mission : mettre en place des conditions optimales permettant à nos élèves d’obtenir des services 
éducatifs de qualité. 
Vision : Inspirer le plaisir d’apprendre, de se dépasser et de réussir pour devenir des citoyens 
critiques, actifs et responsables.  

 
Contexte : 375 élèves 

· Fort taux de réussite au épreuves du MEQ en mathématiques 
· Équipe-école engagée dans la réussite des élèves 
· Grande participation des parents 
  
 

· Près d’un élève sur quatre n’a pas le français comme langue   
maternelle  
· Pas d’espace pour bibliothèque, orthopédagogie et francisation 
· Préscolaire est dans un autre pavillon (L.E.S.) 
  
 

 
 
  
 

 

Objectifs Indicateurs Données de 
départ 

Cibles 

Diminuer la proportion des 
élèves 

Qui subissent des comportements de violence souvent* ou 
très souvent** de la 3e à la 6e année (frappé, bousculé 
intentionnellement, insulté ou menacé)  
 *2-3 fois par mois        **une fois ou +/semaine 

20.4% 15% 

Augmenter la proportion des 
élèves 

Qui obtiennent entre 70 et 100% à l’épreuve d’écriture de 4e 
année 

73.8% 78% 

Maintenir la proportion des 
élèves 

Qui obtiennent entre 70 et 100% à l’épreuve d’écriture de 6e 
année 

87.8% 87.8% 

Amorcer la mise en place 
d’équipes collaboratives 

S’aligner aux niveaux des 4 « Grilles d’évolution des équipes 
collaboratives »  

Aucune équipe « Implantation » 
pour tous les 

niveaux. 
 


