
 

 

 
 

CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT ÉCOLE STE-ANNE 
Mardi 21 avril 2026 

En présence au salon du personnel 
 

Procès-verbal 
 

Présences : Catherine Côté, Isabelle Gagné, Nadia Lapointe, Marily Lepage, Célia Gaudreau, Marie-Ève Ross, 
Jean-Charles Girard, Stéphanie Tremblay 
Absence : Geneviève Boutin, Jean-Sébastien Tourigny 
 
1.0 OUVERTURE DE LA RENCONTRE 

1.1 Quorum 
 Nous avons quorum. 
 
1.2 Mot de bienvenue et présentation des membres 
 La présidente souhaite la bienvenue. 
 
1.3 Adoption de l’ordre du jour du 19 avril 2026 
 Proposé par : Célia Gaudreau 
 Adopté par : Stéphanie Tremblay 
  
1.4 Adoption du procès-verbal de la rencontre du 19 février 2026 
 Proposé par : Nadia Lapointe 
 Adopté par : Marily Lepage 
 

2.0 PÉRIODE DE QUESTIONS DES VISITEURS 
 Aucun visiteur présent 
 
3.0 OBJET(S) D’INFORMATION AUX MEMBRES DU CONSEIL 
 3.1 Vie scolaire  
  3.1.1  Enseignants 

Mois du carnaval d’hiver : la flamme olympique d’ouverture, un décloisonnement en 
après-midi et des activités extérieures 
Mois de l’alimentation :  sculpture de fruits et légumes, arts avec les fruits affichés 
dans l’école, dégustations et port de vêtements colorés 

 Mois de l’autisme : dessin des yeux pour représenter les enfants, des chandails ont 
été distribués pour les enfants (2 par cycle), un bal en bleu aura lieu 

 Le projet avec l’artiste et l’auteur se poursuit.  
 Les poèmes natures avec Célia Gaudreau 
 Les élèves de 1ère année ont entaillé des érables chez le voisin (groupes Custeau) 

avec une dégustation des produits de l’érable. 
 

3.1.2 Service de garde 
Ce sera le temps des attributions de postes bientôt. Il y a encore des mouvements 
de personnel; on s’attend à ce que ça se poursuive jusqu’en juin. L’interdiction de 
port de signe religieux n’a pas fait en sorte pour nous de perdre du personnel.  

 
 
 



 

 

3.1.3 Direction  
Notre direction adjointe remplace la direction de l’école du Soleil-Levant pour 
quelques semaines. La direction adjointe de Sainte-Anne ne sera pas remplacée 
pour ces semaines. La psychologue de l’école est en arrêt maladie. 
Les futurs élèves du préscolaire viennent visiter bientôt. 
Il y aura un pairage de grands (4-5-6 année) avec les élèves du 1er cycle pour faciliter 
les déplacements lors des entrées dans l’école.  
L’escouade « Pas de chicane dans notre cabane » se poursuit encore cette année, 
en lien avec le plan d’action du PALVI. Les vidéos éducatifs liés aux compétences 
personnelles travaillées sont encore présentés aux élèves au cours des rencontres 
Teams qui se tiennent entre eux et la direction. Ça se passe bien encore cette année.  
 

3.1.4 Fondation 
Il y a eu la campagne de l’érable. Il y a environ 40 parents qui participent à chaque 
campagne. Il y a présentement 3 membres parents. C’est aidant d’avoir 2 
enseignantes et la directrice adjointe qui soutiennent la fondation. La plateforme 
facilite le processus de vente. C’est difficile de mobiliser les parents pendant les 
heures de travail lors des jours de semaine.  
Le nouveau logo : la démarche qui mènera à sa création est présentée. Il y aura une 
3e phase de propositions et d’ajustements avec la graphiste. Les membres parents 
du conseil d’établissement donnent leurs commentaires et suggestions. Le conseil 
d’établissement donne une préapprobation pour le logo. La campagne de 
financement (chandails) devrait commencer au début du mois de mai.  
  

3.1.5 OPP 
La projection d’un film commandité par la fondation a eu lieu dans le gymnase de 
l’école. Il y a eu environ 3 fois plus de gens présents que prévu. L’événement a été 
apprécié par les familles. Il y aura une rencontre le 3 mai pour le bilan.  

 
3.2       Correspondance reçue 
 Aucune correspondance reçue 
 
3.3   Rapport du représentant au comité de parents du CSSRS 
              Aucun parent n’était disponible pour participer à la rencontre.  

 
4.0 OBJET(S) DE CONSULTATION ou DE DISCUSSION 

4.1 Jeux de bataille sur la cour 
 3 rencontres ont été vécues par le personnel du service de garde avec une personne 

provenant du CLSC. Les jeux de bataille sur la cour ont été abordés. La personne responsable 
des rencontres propose de venir observer l’année prochaine pour donner des suggestions afin 
d’adapter l’activité à notre réalité. Elle a proposé des notions clés à la direction pour 
développer la réflexion d’ici là. Cette année, un club de boxe sera expérimenté bénévolement 
par un des enseignants d’éducation physique, avec des élèves sélectionnés au point de 
services TSA. Un parent propose que des parents fassent des capsules informatives pour 
informer les autres parents de la communauté.  

 
4.2 Service de traiteur 

 La direction nous informe que c’est le temps de renouveler ou de changer de traiteur. On parle 
des enjeux reliés au traiteur actuel. Des parents proposent des compagnies qui pourraient 
effectuer ce travail et un parent propose de faire des ventes de repas pour financer la 
fondation.  



 

 

5.0 OBJET(S) D’APPROBATION 
 5.1  Sorties éducatives, culturelles et sportives   
  Proposé par : Jean-Charles Girard 
  Adopté par : Célia Gaudreau 
 

5.2 Encadrements relatifs aux contributions financières des parents pour l’année scolaire 2026-
2027 

 Consultation au niveau des montants maximums pour les sorties de fin d’année 
 Proposé par : Marie-Ève Ross 
 Adopté par : Jean-Charles Girard 
 
5.3 Grille-matières 
 Proposé par : Jean-Charles Girard 
 Adopté par : Stéphanie Tremblay 
 

6.0 OBJET(S) D’ADOPTION  
  

7.0 AFFAIRE(S) NOUVELLE(S) 
 
8.0 LEVÉE DE LA SÉANCE 

 Levée de la séance à 20h34 
 Proposé par : Nadia Lapointe 
 Adopté par : Isabelle Gagné 
 

 
     Marie-Ève Ross      Catherine Côté  
 Présidente       Directrice 


