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CE 16-11-28/01

PROVINCE DE QUEBEC
COMMISSION SCOLAIRE REGION-DE-SHERBROOKE
ECOLE INTERNATIONALE DU PHARE

Procés-verbal de la réunion du conseil d'établissement tenue le
Lundi 28 novembre 2016 3 19 h 05, 3 I'Ecole internationale du Phare

MOT DE BIENVENUE

1. PROCEDURES STATUTAIRES

1.1 PRISE DE PRESENCE ET VERIFICATION DU QUORUM (art. 61)
ETAIENT PRESENTS

Franchomme-Fossé, Violaine, parent
Lachance, Josée, parent

Lambert, Véronique, parent

Stringer, Sonya, parent

Giguére, Lucie, enseignante

Parr-Boucher, Eve-Marle, enseignante
Petitclerc, Geneviéve, enseignante

Lapointe, Thomas, éléve

Groleau, Marie-Eve, secrétaire d’école
Laliberté, Francoise, conseillére en erientation

PARTICIPAIT EGALEMENT

Levasseur, Patrick, directeur
Martel, Caroline, directrice adjointe
Fortin, Marie-Hél&éne, responsable en encadrement disciplinaire 2¢ cycle

ETAIENT ABSENTS
Audet, Caroline, parent {son enfant fréquente plus I'école)
Djibrillou, Moussa, parent

Bérard, Elizabeth, enseignante
Gaboury-Le Coq, Gaélle, éleve

St-Gelais, Jean-Guy, communauté
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CE 16-11-28/02 1.2 ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

Il est proposé par Josée Lachance, et appuyé par Eve-Marie Parr-Boucher,
QUE Fordre du jour soit adopté tel que présenté,

ADOPTEE A 'UNANIMITE,
CE 16-11-28/03 1.3 LECTURE ET ADOPTION DU PROCES-VERBAL DU 17 octobre 2016
Il est proposé par Sonya Stringer, et appuyé par Lucie Giguére,
QUE le procaés-verbal de la séance du conseil d’établissement du 17 octobre 2016 soit adopté
tel que présenté.
ADOPTEE A L’UNANIMITE.
CE 16-11-28/04 1.4 SUIVI AU PROCES-VERBAL DU 17 octobre 2016

La direction fait le suivi au procés-verbal du conseil d'établissement du 17 octobre 2016, notamment :

» Approbation de la vocation soccer développement;
» La direction attend des nouvelles de Soccer-Estrie pour la suite du déroulement.

CE 16-11-28/05 1.5 PAROLE DU PUBLIC
il n'y pas de public.
2. POUR ADOPTION
CE 16-11-28/06 2.1 Aucun point pour adoption.
3. POUR APPROBATION
CE 16-11-28/07 3.1 SORTIES EDUCATIVES ET BRIS HORAIRES (art. 87)
La direction présente les tableaux modifiés pour les sorties éducatives des mois de septembre a juin.

Il est proposé par Josée Lachance, et appuyé par Violaine Franchomme-Fossé,
QUE les sorties éducatives se déroulent telles que présentées a |'exception du voyage a Washington qui
sera présenté au prochain conseil d’établissement puisqu’il n'a pas été présenté au conseil d’école.
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CE 16-11-28/08

CE 16-11-28/09

CE 16-11-28/10
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De plus, Violaine Franchomme-Fossé propose que [a présidence fasse une préautorisation des activités par
courriel lorsque le délai est trop court pour pouvoir les présenter au conseil d’'établissement.

ADOPTEE A UNANIMITE.

3.2 PLAN D’ACTION POUR CONTRER LA VIOLENCE ET L'INTIMIDATION (art. 83.1 et 96.13)

La direction et la responsable de 'encadrement disciplinaire, Marie-Héléne Fortin, présentent le PALVI de
I'école.

De plus, ils reviennent sur les statistiques école en lien avec le sujet.

Il est mentionné par les enseignantes d’adaptation scolaire que le vocabulaire du formulaire est trop
difficile & comprendre par leurs éléves.

Violaine Franchomme-Fossé prapose que les nouveautés a chagque année soient surlignées en jaune.

Il est proposé par Thomas Lapointe, et appuyé par Josée Lachance,
QUE le PALVI soit approuvé tel que présenté.

ADOPTEE A UNANIMITE.

4. POUR CONSULTATION

4,1 Aucun point pour consultation.

5. POUR INFORMATION

5.1 NORMES ET MODALITES D’EVALUATION DES APPRENTISSAGES {art. 96.15)

Mme Caroline Martel, directrice adjointe, présente le document et répond aux questions.

Violaine Franchomme-Fossé propose que [es nouveautés a chague année soient surlignées en Jaune.
5.2 PROJET EDUCATIF ET PLAN DE REUSSITE (art. 74 et 75)

La direction fait le point sur la situation.

Elle fait des liens avec la planification stratégique de la CSRS.
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Elle informe le CE de son plan d’action :
2016-2017 Choix des valeurs et des définitions de celles-ci.
2017-2018 Travail de réflexion sur le choix des orientations et des objectifs a prioriser.
2017-2018 Plan de réussite contenant [es movyens, les indicateurs, les cibles et les échéanciers.
Important, la direction arrimera son échéancier avec celui de la CSRS.
CE 16-11-28/12 6., AFFAIRES NOUVELLES
6.1 NOUVELLES DE ’'ECOLE
»L'équipe école est en démarche de consultation sur les grilles matiéres;
»La direction parle que le ministére ajoutera une nouvelle matiére « Education financiére »;
» Retour sur les portes ouvertes, plus de 250 personnes se sont présentées.
6.2 NOUVELLES DE LA PRESIDENCE
Aucunes nouvelles,
6.3 NOUVELLES DU COMITE DE F’ARENTS CSRS
» Lol 105 adoptée;
»La formation des nouveaux membres du conseil d’établissement a eu lieu;
»Parcours éléves en difficultés davantage expliqués aux parents.
6.4 NOUVELLES DU COMITE DE PARENTS PEI
> A la rencontre du 16 novembre, il a été convenu que la grille-matiére sciences demeurerait telle quelle;

>l y aura éventuellement un document qui spécifiera 'ensemble des sorties éducatives qui se
dérouleront en cours d’année.

6.5 NOUVELLES DE LA FONDATION

»La vente de garage s'est bien déroulée. Patrice Guay, responsable de la fondation, nous dit que la
somme amassée est de 1442,805.

6.6 NOUVELLES DE LA COMMUNAUTE

Aucunes nouvelles.
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CE 16-11-28/13

CE 16-11-28/14

CE 16-11-28/15

6.7 NOUVELLES DU COMMISSAIRE

¥ Présentation 2 la CSRS du nombre de plaintes {environ 150) déposées au protecteur de I'éléve;

»Présentation des états financiers.
7. CORRESPONDANCE

»Déefi apprentis génies;
¥ Autres projets de sciences.

8. VARIA

Aucun varia.

9. LEVEE DE L'ASSEMBLEE & 9h26
Par épuisement de I'ordre du jour.

ADOPTEE A UNANIMITE.

= T R SETT /
Présidente du conseil d'établissement

Dirgcteur
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